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N° Actions concrètes à réaliser  Axe de coordination 

En rapport avec l'analyse des besoins, 

quel aspect de l'amélioration de 

l'accueil a été principalement 

développé par l'action 

Objectif 

prioritaire 

que l'action 

vise à 

réaliser

Commentaires libres

1 Réunions AES régulières
Accompagnement du développement 

de la qualité
Formation du personnel 1

Ces réunions permettent aux accueillantes de partager leurs difficultés 

quotidiennes et d'y réfléchir en s'appuyant sur  le "référentiel" de l'ONE et les 

formations continues. Organisées en fonction des besoins. 

Présences du CATL + 1 représentant RH + la CCDV

2 Formation de base et continue
Accompagnement du développement 

de la qualité
Formation du personnel 1

 - Formation de base pour Benoit VALEMBERG et Eléonore GERONDAL. 

 - Formation continue en équipe et pour les responsables de projets 

"Secourisme Pédiatrique" (Orientée jeune enfant) en 18h.

 - Formation "Conduite d'un entretien d'évaluation" (EPA) pour la Responsable 

AES et la CCDV

3 Gestion de l'AES

Mission(s) spécifique(s) éventuellement 

prévues par la convention entre la 

commune et l'ONE : à préciser dans les 

commentaires.

Autres à préciser dans les commentaires 1

- collaboration avec les Directions d'école

- relais pour les parents 

- suivi des projets du personnel de l'accueil

- application du ROI (fiches d'inscriptions, extensions)

- factures

- commandes de matériel

- attestations fiscales

- demandes de subsides ONE

 - ajout du projet bloc horaire (cf PV CCA 11/09/25)

4

Accueil lors des journées de 

formation des enseignants "journée 

pédagogique"

Accompagnement du développement 

de la qualité
Potentiel d'activité (catégorie) 1

 - Accueil organisé dans chaque école en fonction des dates de formation. 

 - Des activités multidimensionnelles sont proposées aux enfants. 

 - Horaire : animations 9h-16h + accueil garderie payant à partir de 7h30 le 

matin et jusqu'à 17h30 le soir. 

 - Sur inscription, le taux d'encadrement respecte aux mieux les normes ONE. 

Plan d'action annuel de la coordination :

Développer l’offre et la qualité de l’accueil lors des vacances scolaires 

Continuité du soutien communal aux parents et aux partenaires

Diversifier les canaux de communication

Les objectifs prioritaires sont en lien direct avec le quatrième programme CLE de Stoumont 2024-2029

PA présenté et approuvé à la CCA du 11/09/2025 

ATL STOUMONT - Plan action 2025-26

Continuité du développement de la qualité de l’AES sur le territoire 

Continuité du développement de la qualité de l’accueil lors des ateliers du mercredi après-midi 

Création d’un pôle « enfance-jeunesse » 

Commentaire libre

Objectifs prioritaires annuels de la CCA :
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5 Accueil du mercredi après-midi 

Développement du secteur de l'accueil 

des enfants principalement de 2,5 ans 

à 12 ans sur le territoire de la commune

Potentiel d'activité (catégorie) 2

 - L'accueil du mercredi, à La Gleize, est assuré par 2 animateurs minimum et 

supervisé par une responsable animations. 

 - Le taux d'encadrement respecte les normes ONE. 

Programme varié d'activités multidimensionnelles. Sur inscription. 

 - "Club Nature" une fois par mois avec le partenariat du Fagotin (un animateur 

supplémentaire). 

 - "Rendez-vous conte" : partenariat avec la Bibliothèque, en fonction des 

disponibilités de la conteuse. 

 - nouveaux partenariat en projet

6
Coordination des stages et plaine 

de vacances 

Développement du secteur de l'accueil 

des enfants principalement de 2,5 ans 

à 12 ans sur le territoire de la commune

Potentiel d'accueil (offre) 3

 - Coordination des stages et plaines sur la commune pour offrir un accueil sur 

l'ensemble du territoire communal et sur toute la période de vacances d'été et 

les autres congés suivant les besoins.

 - Renseigner des liens opérateurs des communes avoisinante

7 Plaine communale

Développement du secteur de l'accueil 

des enfants principalement de 2,5 ans 

à 12 ans sur le territoire de la commune

Potentiel d'accueil (offre) 3

 - Continuité de l'organisation d'un accueil de type "plaine" (CDV) lors des 

vacances de printemps (1 sem) et d'été (4 sem). 

 - Encouragement à la mise en place de partenariat 

 - Augmenter le prix de 8€ >> 10€

8
Partenariat automne et détente 

(PAD)

Développement du secteur de l'accueil 

des enfants principalement de 2,5 ans 

à 12 ans sur le territoire de la commune

Potentiel d'accueil (offre) 3
Continuité de l'organisation d'un accueil de type "PAD" lors des congés de 

carnaval et automne. 1 semaine de stage par période. 

9
Soutien et relais pour les 

opérateurs d'accueil

Accompagnement du développement 

de la qualité

Coordination et partenariat entre 

opérateurs
4

Rencontres avec les opérateurs d'accueil sur le terrain, accompagnement des 

nouveaux opérateurs, transfert des informations émises par l'ONE.

10
Soutien aux familles - réduction des 

frais

Développement du secteur de l'accueil 

des enfants principalement de 2,5 ans 

à 12 ans sur le territoire de la commune

Coût 4

 - Révision de la gratuité pour les familles à faible revenu >> réduction de la 

redevance à 50% au lieu de la gratuité

 - Réduction pour les enfants porteurs de handicap et à partir du 3ème enfant 

d'une même fratrie

- subside communal : bon de 25 €

11 Journée des familles "Extra'Cool Mise en œuvre de la coordination
Coordination et partenariat entre 

opérateurs
4 + 5

Mise en place d'un événement ATL à destination des enfants et leur famille en 

partenariat avec les opérateurs d'accueil

Le dernier mercredi scolaire (01/07/2026)

12
Rédaction d'articles, publication et 

diffusion des programmes de l'ATL
Mise en œuvre de la coordination Information des parents 5

 - Bulletin communal (articles ouverts à tous les opérateurs souhaitant publier)

 - folders-mallettes, flyers, brochure des stages

 - site internet, page FB 

 - newsletter (ATL-info)

13
Soutien du Conseil Communal des 

enfants CCE

Accompagnement du développement 

de la qualité

Coordination et partenariat entre 

opérateurs
6

Soutien au CCSpa pour l'organisation du CCE, contact CCSJS Christophe 

Collard et relais administratif Lydie Noirfalise

14 Soutien du projet jeunes Mise en œuvre de la coordination
Coordination et partenariat entre 

opérateurs
6

 - Soutien à l'opérateur Centre Jeunes Fagotin pour le "projet jeunes" sur 

Stoumont. 

 - Permettre une continuité/transition entre les 3-12 ans et les 12-18 ans (CCE, 

scène ouverte, caravane mobile, ...). L'ATL est un relais pour la promotion et le 

soutien de la mise en place d'activités. 

 - Subsides spécifiques alloués par la commune. 

 - Projet CRECCIDE « Ça Bouge Dans Notre Commune »
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15 Projet d'un bâtiment centralisé

Développement du secteur de l'accueil 

des enfants principalement de 2,5 ans 

à 12 ans sur le territoire de la commune

Couverture géographique 6

 - Recherche de subsides possibles pour le projet de bâtiment centralisé 

(construction, aménagements extérieurs et/ou rénovation

- Tous les partenaires communiquent leurs informations concernant le point à 

la CATL
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